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Algemeen.

Het verslagjaar loopt gelijk met het schooljaar: in dit geval grofweg van augustus 2008 tot en met juli 2009. Als gebruikelijk vindt publicatie van het Jaarverslag aan het einde van het kalenderjaar plaats. De samenstelling van de Medezeggenschapsraad is als volgt:
	Oudergeleding:


	Teamgeleding



	Jan Duivenvoorden (Vz)


	Willie Gutker (lid, tevens notulen)

	Ton Schermer (GMR)


	Liesbeth Bik (Penningmeester/post)

(helaas door ziekte uigevallen)

	GJ Stokreef

Rob Jongenburger (inkomend)
Denise van der Horst-Oerlemans (inkomend)
	Cecile Kuijpers
Sandra Verhaaf


Op verzoek van de MR is Bert Kok als adviseur en informant bij de vergaderingen aanwezig geweest. De MR is in het verslagjaar 6 maal bijeen geweest.

Personeel en persoonlijk
De MR heeft wijzigingen moeten ondergaan in de samenstelling. Ernstige ziekte en soms voorspoedig en soms tegenvallend herstel maakte dat er een beroep op anderen gedaan kon en moest worden. Het is tekenend voor het team van de Meander op welke geweldige wijze zij elkaar op- en vervangen. De oudergeleding dankt de teamgeleding daar voor. 
In het verslagjaar 

Handboek
Door het jaar heen is gewerkt aan de afronding van het Meander Handboek over de Wet op de Medezeggenschap voor het onderwijs. Door een compact handboek op te bouwen, ontstaat een jaarplanning voor alle zaken waar instemmings- of adviesrecht bestaat. Zo wordt aan alle wettelijke verplichtingen voldaan en is het voor opvolgende MR/leden eenvoudig om inzicht te krijgen in steeds maar weer uitdijende wet- en regelgeving. 
Door de jaarplanning is het voor de directie en de MR duidelijk op welk moment welke beslissingen genomen moeten worden. Voorts ontstaat ruimte om extra aandacht te kunnen geven aan zaken die door ouders zijn aangebracht.
Onderwerpen.

In de MR zijn –puntsgewijs- onder meer aan de orde gekomen:
· Het functioneren van de school in zijn geheel, terwijl ook over een aantal op zich staande onderwerpen een standpunt is ingenomen

· Er is een ouderenquête gehouden, de resultaten zijn in januari bekend gemaakt en besproken. Verbeterpunten zijn opgepakt, de algemene tendens is tevredenheid van de ouders, met enkele kritische kanttekeningen

· BSO blijft een bron van zorg, zowel als het gaat om bezetting als om de plaats waar de kinderen zijn of worden opgevangen. Naar oplossingen wordt gezocht
· Project “De Frisse School” is besproken, aanbevelingen worden waar mogelijk ingevoerd

· De MR heeft ingestemd met de brief waarin beperkingen worden aangegeven op het gebied van openbaarmaking van video-opnamen op school. Deze brief is gepubliceerd en wordt meegegeven aan ouders van nieuwe leerlingen.
· De formatie is goedgekeurd, ondanks heel veel (externe) verplichtingen, ziektes en andere afwezigheid is het de directie toch gelukt een evenwichtig plan te maken

· De schoolinspectie is in februari langs geweest en heeft geen bijzonderheden aange-troffen, wel zijn enkele kleinere aanbevelingen gedaan. 90% van de zgn. standaarden scoorde een voldoende, bij één standaard moet een aantal aanpassingen worden gedaan, het betreft dan een leerlijn voor kinderen met een langdurig leerprobleem, voor wie een ontwikkelingsperspectief geschreven en uitgevoerd moet worden
· Op de oproep voor nieuwe leden is nauwelijks gereageerd, één betrokken ouder is bij de vergadering aanwezig geweest om met name te spreken over het PR-beleid

· Functieprofielen voor onderwijzend personeel zijn aan de orde geweest, met name de profielen IB / ICT behoefden nadere bijstelling en ontwikkeling
· In het kader van het project “Frisse Lucht” zal de Gemeente Heiloo enkele stappen moeten zetten

· Er meldden zich twee betrokken ouders, die de aftredende leden Jan Duivenvoorden en Ton Schermer op gaan volgen

· Er is in GMR-verband subsidie gevraagd voor het opzetten van een zgn. Plusklas, een klas met extra onderwijs voor hoog- en bovengemiddeld begaafde kinderen
· Denise van der Horst-Oerlemans en Rob Jongenburger hebben zich aangemeld als kandidaat voor de MR Meander. Hun kandidatuur is in dank aanvaard, en per september gevolgd door benoeming in de MR Meander. Tegelijkertijd is onder dankzegging afscheid genomen van Jan Duivenvoorden en Ton Schermer. GJ Stokreef volgt Jan Duivenvoorden op als voorzitter, de GMR-taken worden over de oudergeleding verdeeld, waarbij Rob Jongenburger het voortouw heeft.

Helaas heeft Liesbeth Bik om gezondheidsredenen haar jarenlange lidmaatschap en inzet voor de MR moeten beëindigen. De MR is blij met de intreding van Sandra Verhaaf en met die van Cecile Kuijpers, die voorts ook penningmeester wordt. De MR wenst Liesbeth sterkte.
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